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PORTARIA AGENERSA N.° 869 DE 09 DE MAIO DE 2024

APROVA A TABELA DE CONCESSAO DE GRATIFICACOES DE ENCARGOS
ESPECIAIS (GEE) AOS SERVIDORES COMISSIONADOS DA AGENERSA..

O CONSELHEIRO-PRESIDENTE DA AGENCIA REGULADORA DE ENERGIA E
SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — AGENERSA, no uso de
suas atribuigdes legais e regimentais, conforme processo n° SEI-480002/000228/2023, e

CONSIDERANDO

- 0 disposto no art. 1°, da Lei n° 4.556, de 06 de junho de 2005, e o art. 2°, 81° do Decreto n°
38.618, de 08 de dezembro de 2005, que confere plena autonomia administrativa, técnica e
financeira a AGENERSA;

- 0 disposto no art. 16 da Lei n° 4.556, de 06 de junho de 2005, que dispGes que a AGENERSA
contard, em sua estrutura administrativa, com Quadro de Pessoal Permanente e Quadro de Cargos
em Comisséo;

- 0 disposto no art. 18, do Decreto n° 38.618, de 08 de dezembro de 2005, que confere ao
Conselheiro-Presidente os atos de gestdo administrativa, em especial o0 comando hierarquico sobre o
pessoal e servicos, inclusive em matéria relativa a nomeacdo, requisicio e demais
atos atinentes a pessoal,

- a necessidade de estabelecer critérios definidores das Gratificagdes de Encargos Especiais (GEE) e
0s requisitos aos quais os servidores contemplados devam preencher;

- 0 Regime de Recuperacdo Fiscal (RRF) em vigor;

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido que o valor da Gratificacdo de Encargos Especiais (GEE) sera
definido, de acordo com a escolaridade e as fungdes desempenhadas por cada servidor
comissionado, configurando critérios objetivos para sua concessao.

Paragrafo Unico. As funcbes comissionadas e suas respectivas simbologias, necesséarias ao
funcionamento da AGENERSA, serdo definidas pelo Conselheiro-Presidente, devendo ser
reduzidas, gradativamente, conforme os cargos permanentes do Quadro de Pessoal forem sendo
preenchidos por servidores estatutarios.

Art. 2°. Até que a AGENERSA obtenha as simbologias dos cargos compativeis com as funcdes
desempenhadas, estas ndo servirdo de critério para concessao de GEE.

Art. 3° Poderd haver diferencas de valores, desde que nao superior a 50% (cinquenta por
cento), enquanto a AGENERSA ndo obtenha os valores de GEE necessarios a contemplar todos
os servidores que realizem fungdes similares.
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81°. O Conselheiro-Presidente podera eleger outros critérios, assim como determinar o
exercicio de outras funcbes, além das definidas nesta Portaria, para o pagamento de GEE, de
forma diferenciada aos servidores da AGENERSA, na forma do caput deste artigo.

§2°. A diferenca de GEE entre cargos de hierarquia distintas ndo poderéa ser inferior a 10% (dez
por cento).

Art. 4°, Os servidores do quadro permanente de Especialista em Regulacdo, Analista Técnico e
Assistente Técnico em Regulacdo, previstos na Lei n° 6.848, de 30 de junho de 2014, poderdo
fazer jus a Gratificacdo de Encargos Especiais (GEE), na forma desta Portaria, conforme art.
16, I da Lei n° 6.848, de 30 de junho de 2014.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio de Janeiro, 09 de maio de 2024.

RAFAEL CARVALHO DE MENEZES
Conselheiro-Presidente
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